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Curriculum Vitae di 

 PAOLA STENICO 

 

TITOLI DI STUDIO 

  

31-03-2017 Master di secondo livello presso Università di Udine con indirizzo/specializzazione in 
"Governare e dirigere i servizi sociosanitari. “ L'innovazione nel lavoro integrato dei servizi territoriali per la 
persona e la comunità”  

  

01-03-2010 Master secondo livello presso Università di Ferrara con indirizzo/specializzazione in Ricerca 
organizzativa nelle aziende sanitarie  

  

09-07-2008 Laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche presso Facoltà di Medicina e 
Chirurgia dell'Università di Verona  

 

ATTESTATI / CERTIFICATI 

  

 09-10-2015 Aggiornamento formazione manageriale presso Servizio politiche sanitarie e per la non 
autosufficienza - Ufficio formazione e sviluppo delle risorse umane -.  

  

 25-09-2013 Corso di formazione manageriale presso Università di Trento. Note: Ai sensi dell'Accordo tra le 
Regioni e le Province Autonome di data 10 luglio 2003 e di quanto previsto con provvedimento della Giunta 
Provinciale n. 3073 in data 3 dicembre 2003.  

 

CAPACITA’ LINGUISTICHE  

 

 Inglese Scritto: Livello 1-base; Parlato: Livello 1-base.  

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

  

 15-10-2021 - Direttore f.f. Servizio Professioni Sanitarie presso Servizio Professioni Sanitarie Cure 
PRIMARIE con attività di Gestione di tutto il personale non dirigenziale afferente al Servizio Cure Primarie - 
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Servizio a valenza provinciale - 

  

 01-07-2011 - 06-09-2016 Dirigente infermieristico presso Distretto Centro Sud (ambiti Vallagarina ed 
Altipiani Cimbri, Alto Garda e Ledro, Giudicarie). con attività di Gestione delle risorse dell'area delle 
professioni sanitarie. Collaborazione con il Direttore di Distretto nel raggiungimento degli obiettivi di A.O.F. 
con particolare attenzione ai processi assistenziali ed ai climi organizzativi. 

  

 01-12-2009 - 01-07-2011 Dirigente infermieristico presso Distretti Alto Garda e Ledro, Giudicarie. Ospedali 
di Arco e Tione. con attività di Gestione delle risorse dell'area delle professioni sanitarie. Collaborazione 
con il Direttore di Distretto e con le Direzioni di Ospedale nel raggiungimento degli obiettivi di A.O.F. con 
particolare attenzione ai processi assistenziali ed ai climi organizzativi. 

  

 01-08-2006 - 01-12-2009 Coordinatore infermieristico presso Cure Domiciliari Distretto Vallagarina con 
attività di Gestione risorse umane e processi assistenziali del Servizio Cure Domiciliari - Distretto 
Vallagarina-. 

  

 01-10-1994 - 01-08-2006 Coordinatore infermieristico presso Servizio Infermieristico Ospedale di 
Rovereto. - A.P.S.S.- con attività di Gestione risorse umane, valutazione e miglioramento della qualità 
dell'assistenza infermieristica, gestione appalti. 

  

 01-01-1991 - 01-10-1994 Coordinatore infermieristico presso Ospedale di Ala (Medicina Generale - 40 pl - 
, Pronto Soccorso e Poliambulatori). con attività di Gestione delle risorse umane e dell'assistenza 
infermieristica presso l'Ospedale di Ala (Medicina Generale - 40 pl - Pronto Soccorso, Poliambulatorio. 

 

PROGETTI 

  

01-04-2020 - 15-10-2021 Task force Covid a supporto delle APSP provinciali nel ruolo di Dirigente esperto 
in organizzazione e gestione del personale. Attività- Supporto operativo alle RSA nella prevenzione delle 
infezioni da Covid e nella gestione dei focolai. Committente: PAT e APSS  

 

PUBBLICAZIONI 

  

01-04-2011 Articolo. Titolo: “I percorsi assistenziali del malato oncologico terminale: uno studio 
retrospettivo.”. Autore/Co-Autori: Cinzia Suriani, Alessandro Fedrizzi, Laura Battisti, Paola Stenico, Laura 
Rigotti, Sara Fatturini./. Rivista/Editore: Assistenza Infermieristica e Ricerca. Volume/Fascicolo/Numero: 
20011; 30: 84-94. Contenuti: L'obiettivo del lavoro di ricerca era descrivere i percorsi degli ultimi 90 giorni di 
vita, di tutti i deceduti per cancro in Vallagarina (TN) nell'anno 2008.  
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01-02-2006 Articolo. Titolo: “Caratteristiche delle generazioni diverse: gestire gruppi infermieristici 
multigenerazionali.”. Autore/Co-Autori: Lucia Bosetti, Roberta Levato, Raffaella Rizzi, Paola Stenico./. 
Rivista/Editore: Assistenza Infermieristica e Ricerca. Volume/Fascicolo/Numero: 2006; , 25,2 101-104. 
Contenuti: La professione infermieristica sta invecchiando in tutto il mondo. Nei contesti lavorativi 
convivono più generazioni di infermieri con caratteristiche molto diverse questo aspetto rende la gestione 
dei gruppi complessa. Per questo è interessante comprendere i tratti generazionali e le possibili strategie 
da adottare per gestirli efficacemente.  

 

ATTIVITA’ DIDATTICA 

  
LA SICUREZZA LETTA NELLE SUE TRE DIMENSIONI: NORMATIVA, PROCEDURALE E PRATICA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  14   
Data inizio:  26/10/2015 – Data Fine: 21/03/2016 
Crediti:  20  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 INCIDENT REPORTING: DALLA TEORIA ALLA PRATICA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  28/05/2015 – Data Fine: 28/05/2015 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
  

 INCIDENT REPORTING: DALLA TEORIA ALLA PRATICA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  30/04/2015 – Data Fine: 30/04/2015 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
  

 LA GESTIONE DEL PAZIENTE FRAGILE CON SCOMPENSO CARDIACO CRONICO: 
FISIOPATOLOGIA, FARMACOLOGIA, PROBLEMI E BISOGNI EDUCATICI SECONDO 
L'EVOLUZIONE DEI MODELLI ASSISTENZIALI E NELLA CONTINUITÀ OSPEDALE E TERRITORIO  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  8   
Data inizio:  17/01/2015 – Data Fine: 27/01/2015 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
  

 LA GESTIONE DEL PAZIENTE FRAGILE CON SCOMPENSO CARDIACO CRONICO: 
FISIOPATOLOGIA, FARMACOLOGIA, PROBLEMI E BISOGNI EDUCATICI SECONDO 
L'EVOLUZIONE DEI MODELLI ASSISTENZIALI E NELLA CONTINUITÀ OSPEDALE E TERRITORIO  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  15/11/2014 – Data Fine: 02/12/2014 
Crediti:  8  – Ruolo:  Esperto  
  

 LA GESTIONE DEL PAZIENTE FRAGILE CON SCOMPENSO CARDIACO CRONICO: 
FISIOPATOLOGIA, FARMACOLOGIA, PROBLEMI E BISOGNI EDUCATICI SECONDO 
L'EVOLUZIONE DEI MODELLI ASSISTENZIALI E NELLA CONTINUITÀ OSPEDALE E TERRITORIO  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  20   
Data inizio:  15/11/2014 – Data Fine: 02/12/2014 
Crediti:  20  – Ruolo:  Conduttore  
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 GESTIONE DELLA TERAPIA FARMACOLOGICA: RESPONSABILITA' E COMPETENZE PER 
GARANTIRE LA SICUREZZA DELLA PERSONA ASSISTITA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  05/12/2011 – Data Fine: 05/12/2011 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 GESTIONE DELLA TERAPIA FARMACOLOGICA: RESPONSABILITA' E COMPETENZE PER 
GARANTIRE LA SICUREZZA DELLA PERSONA ASSISTITA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  19/10/2011 – Data Fine: 19/10/2011 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 GESTIONE DELLA TERAPIA FARMACOLOGICA: RESPONSABILITA' E COMPETENZE PER 
GARANTIRE LA SICUREZZA DELLA PERSONA ASSISTITA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  28/09/2011 – Data Fine: 28/09/2011 
Crediti:  6  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 LE CADUTE IN OSPEDALE: DALLA PREVENZIONE ALLA DOCUMENTAZIONE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  13/04/2011 – Data Fine: 13/04/2011 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 S-LE CADUTE IN OSPEDALE: DALLA PREVENZIONE ALLA DOCUMENTAZIONE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  13/04/2011 – Data Fine: 13/04/2011 
Crediti:  7  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 O-LE CADUTE IN OSPEDALE: DALLA PREVENZIONE ALLA DOCUMENTAZIONE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  06/04/2011 – Data Fine: 06/04/2011 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 LE CADUTE IN OSPEDALE: DALLA PREVENZIONE ALLA DOCUMENTAZIONE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  06/04/2011 – Data Fine: 06/04/2011 
Crediti:  7  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 O-LE CADUTE IN OSPEDALE: DALLA PREVENZIONE ALLA DOCUMENTAZIONE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  29/03/2011 – Data Fine: 29/03/2011 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 LE CADUTE IN OSPEDALE: DALLA PREVENZIONE ALLA DOCUMENTAZIONE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  29/03/2011 – Data Fine: 29/03/2011 
Crediti:  7  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   



5 

 

 LE CADUTE IN OSPEDALE: DALLA PREVENZIONE ALLA DOCUMENTAZIONE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  24/03/2011 – Data Fine: 24/03/2011 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 S-LE CADUTE IN OSPEDALE: DALLA PREVENZIONE ALLA DOCUMENTAZIONE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  24/03/2011 – Data Fine: 24/03/2011 
Crediti:  7  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 DALL'ANALISI AL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA'  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  02/12/2010 – Data Fine: 02/12/2010 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 S-DALL'ANALISI AL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA'  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  02/12/2010 – Data Fine: 02/12/2010 
Crediti:  7  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 PROGETTO "OPERATORI SANITARI PROMOTORI DI SALUTE"  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  23/11/2010 – Data Fine: 25/11/2010 
Crediti:  8  – Ruolo:  Conduttore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 S-PROGETTO "OPERATORI SANITARI PROMOTORI DI SALUTE"  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  8   
Data inizio:  23/11/2010 – Data Fine: 25/11/2010 
Crediti:  14  – Ruolo:  Referente Didattico  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 XIII° CONFERENZA NAZIONALE RETE HPH OSPEDALI E SERVIZI SANITARI PER LA PROMOZIONE 
DELLA SALUTE "EMPOWERMENT DELLA PERSONA COME STRATEGIA DI PROMOZIONE DELLA 
SALUTE NEI LUOGHI DI CURA, NELL'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E NELLA COMUNITA"  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  32   
Data inizio:  23/09/2009 – Data Fine: 26/09/2009 
Ruolo:  Tutor  
Sede:  REGGIO NELL'EMILIA  

 

FORMAZIONE 

 PROGETTO NETWORK PNRR FNOPI -BOCCONI - "LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE DEL 
MIDDLE MANAGEMENT DEL SSN DELLE PROFESSIONI SANITARIE"  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  48   
Data inizio:  24/06/2022 – Data Fine: 09/07/2022 
Ruolo:  Partecipante  
Ente:  UNIVERSITA' S.D.A. BOCCONI  – Sede:  MILANO  

 AGGIORNAMENTO PER DIRIGENTI AI SENSI DEL D.LGS. 81/2008  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  6  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
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aggiornamenti  
Data inizio:  21/06/2021 – Data Fine: 31/12/2021 
Crediti:  9  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI 

 LA CAMPAGNA VACCINALE CONTRO IL SARS-COV-2: VACCINARE A DOMICILIO  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  2.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  05/02/2021 – Data Fine: 05/02/2021 
Crediti:  3.4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 IL LAVORO IN SICUREZZA PER GLI SMARTWORKERS E I VIDEO TERMINALISTI  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  1  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  01/02/2021 – Data Fine: 01/03/2021 
Crediti:  1.5  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 LA SCLEROSI LATERALE AMIOTROFICA. CONOSCERE PER AFFRONTARE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  30/01/2020 – Data Fine: 31/01/2020 
Crediti:  5.3  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - FONDAZIONE BRUNO 
KESSLER  

 IL SISTEMA ACG PER MAPPARE I BISOGNI DI SALUTE DELLA POPOLAZIONE:  CORSO 
INTRODUTTIVO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  10.4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche 
Data inizio:  07/10/2019 – Data Fine: 08/10/2019 
Crediti:  14  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 L'APPROCCIO DI GENERE IN MEDICINA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  2.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  18/12/2018 – Data Fine: 18/12/2018 
Crediti:  2  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 
SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 QMENTUM INTERNATIONAL' PER I GRUPPI DI AUTOVALUTAZIONE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  04/12/2018 – Data Fine: 04/12/2018 
Crediti:  7  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO DI 
PROTONTERAPIA  

 QMENTUM INTERNATIONAL' PER LE FIGURE RESPONSABILI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
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Data inizio:  03/12/2018 – Data Fine: 03/12/2018 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO DI 
PROTONTERAPIA  

 APPROPRIATEZZA O ADEGUATEZZA? LA SFIDA DELLA PRESCRIZIONE IN MEDICINA GENERALE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  22/09/2018 – Data Fine: 22/09/2018 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - FONDAZIONE BRUNO 
KESSLER  

 APPROPRIATEZZA O ADEGUATEZZA? LA SFIDA DELLA PRESCRIZIONE IN MEDICINA 
GENERALE. WORKSHOP  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  22/09/2018 – Data Fine: 22/09/2018 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - FONDAZIONE BRUNO 
KESSLER  

 PERCORSO FORMATIVO A SUPPORTO DEL PROCESSO DI RIORGANIZZAZIONE DELL'APSS - 
PRESENTAZIONI IN PLENARIA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  12  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  19/09/2018 – Data Fine: 19/11/2018 
Crediti:  11  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 
SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 PERCORSO FORMATIVO A SUPPORTO DEL PROCESSO DI RIORGANIZZAZIONE DELL'APSS - 
GRUPPI DI LAVORO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  30  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  26/07/2018 – Data Fine: 12/11/2018 
Crediti:  37  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 L'APPROCCIO GENERALISTA NELLA CURA DEI PAZIENTI AD ALTA COMPLESSITÀ  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  26/05/2018 – Data Fine: 26/05/2018 
Crediti:  8  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - FONDAZIONE BRUNO 
KESSLER  

 DIABETE IN TRENTINO OGGI:EPIDEMIOLOGIA, ASSISTENZA E INNOVAZIONE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  5.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  09/04/2018 – Data Fine: 09/04/2018 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO CONGRESSI 
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INTERBRENNERO  

 PREVENIRE LA CORRUZIONE: IL CONFLITTO DI INTERESSI IN AMBITO SANITARIO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  12/12/2017 – Data Fine: 12/12/2017 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO DI 
PROTONTERAPIA  

 REABLEMENT  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  07/04/2017 – Data Fine: 07/04/2017 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO SERVIZI 
SANITARI  

 IL SISTEMA DI ACCOGLIENZA E LA SALUTE MATERNO-INFANTILE IN TRENTINO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  28/03/2017 – Data Fine: 28/03/2017 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 
SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI: DALLA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI AL LORO 
SVILUPPO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  5.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  23/02/2017 – Data Fine: 23/02/2017 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 GIORNATA DI STUDIO CON MARIE MANTHEY PER UN MODELLO DI INFERMIERISTICA 
RESPONSABILE E BASATO SULLA RELAZIONE NELLA FORMAZIONE E NELLA SANITÀ 
TRENTINA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  5.45  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  19/05/2016 – Data Fine: 19/05/2016 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SALA DELLA 
COOPERAZIONE  

 CARE COMPETENCE NELLE CURE PRIMARIE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  10/11/2015 – Data Fine: 21/12/2015 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  
  

 METODOLOGIA DELLA RICERCA IN MEDICINA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  14  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire abilità manuali, tecniche e pratiche - Fare acquisire competenze di analisi e 
risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
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Data inizio:  08/10/2015 – Data Fine: 09/10/2015 
Crediti:  17  – Ruolo:  Partecipante  
 
 "D. LGS 81/2008 - TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO" - 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER DIRIGENTI E PREPOSTI  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  6  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  28/09/2015 – Data Fine: 18/04/2016 
Crediti:  8  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 BUONA SANITA' CON MENO RISORSE: UNA SFIDA POSSIBILE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  23/06/2015 – Data Fine: 23/06/2015 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 LA PROGETTAZIONE DI CAMBIAMENTI ORGANIZZATIVI NELLE CURE PRIMARIE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  14.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  17/06/2015 – Data Fine: 24/06/2015 
Crediti:  16  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 MASTER UNIVERSITARIO: GOVERNARE E DIRIGERE I SERVIZI SOCIO SANITARI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  14   
Data inizio:  11/06/2015 – Data Fine: 26/11/2017 
Ruolo:  Partecipante  
Ente:  UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE  – Sede:  UDINE  

 METODI E STRUMENTI PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO A DISPOSIZIONE DEI 
REFERENTI PER LA SICUREZZA DEI PAZIENTI IN APSS  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7.4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  07/05/2015 – Data Fine: 08/05/2015 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 L'INDIVIDUAZIONE PRECOCE DELL'ANZIANO FRAGILE: QUALI DATI SANITARI E SOCIALI PER 
QUALI APPROCCI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  6  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  30/05/2014 – Data Fine: 30/05/2014 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 LA RETE DELLE CURE PALLIATIVE: ANALISI DELL'ESPERIENZA DEI PRIMI MESI E AZIONI DI 
MIGLIORAMENTO  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  15   
Data inizio:  01/04/2014 – Data Fine: 31/03/2015 
Crediti:  15  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  DIP. CURE PRIMARIE - CURE PALLIATIVE - Ambito Territoriale Valle dell'Adige  

 IL GOVERNO DELLA DOMANDA PER PARTICOLARI CONDIZIONI E GRUPPI DI PAZIENTI  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  20   
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Data inizio:  05/02/2014 – Data Fine: 09/06/2014 
Crediti:  20  – Ruolo:  Partecipante  
  

 "STARE DENTRO" L'ORGANIZZAZIONE SECONDO IL MODELLO EFQM. II MODULO: 
DALL'APPLICAZIONE DEL MODELLO EFQM AI RISULTATI ATTRAVERSO GLI INDICATORI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  17/12/2013 – Data Fine: 17/12/2013 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 MIGLIORARE LA SALUTE DELLA POPOLAZIONE. PRINCIPI TEORICI ED ESEMPI PRATICI PER LO 
SVILUPPO DI PIANI PER LA SALUTE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  07/11/2013 – Data Fine: 07/11/2013 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 
SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 PRIMARY NURSING: UNA GIORNATA DI RIFLESSIONE E CONFRONTO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  6.3  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  21/10/2013 – Data Fine: 21/10/2013 
Crediti:  5  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO CONGRESSI 
INTERBRENNERO  

 SICUREZZA DEL PAZIENTE E SISTEMI DI SEGNALAZIONE NEI SERVIZI TERRITORIALI  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  4   
Data inizio:  15/05/2013 – Data Fine: 15/05/2013 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGENTI SANITARI E DIRIGENTI INFERMIERI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  16   
Data inizio:  10/01/2013 – Data Fine: 12/04/2013 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  TRENTO  

 WORKSHOP ITALIANO SULL'AUDIT  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  8   
Data inizio:  08/06/2012 – Data Fine: 08/06/2012 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  BOLOGNA  

 LO SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI. CORSO PER REFERENTI LOCALI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  5  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  26/03/2012 – Data Fine: 26/03/2012 
Crediti:  6  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  5   
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Data inizio:  12/01/2012 – Data Fine: 19/10/2012 
Crediti:  7  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 OSPEDALE E TERRITORIO, INSIEME PER LA RETE DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  6   
Data inizio:  28/09/2011 – Data Fine: 01/10/2011 
Crediti:  9  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 GIORNATA DI CHIUSURA AL CORSO IN FAD "D.LGS. 81/2008 - TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  06/05/2011 – Data Fine: 06/05/2011 
Crediti:  3  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - CENTRO PER I SERVIZI 
SANITARI - AUDITORIUM PALAZZINA D  

 L'EMPOWERMENT FEMMINILE E L'AUTOREVOLEZZA DEI RUOLI DIRIGENZIALI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  16  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  04/05/2011 – Data Fine: 05/05/2011 
Crediti:  20  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 INDICATORI E STANDARD PER UN'ASSISTENZA APPROPRIATA E SICURA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  6   
Data inizio:  28/04/2011 – Data Fine: 28/04/2011 
Crediti:  9  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 LA VALUTAZIONE E SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI - CONSOLIDAMENTO E NOVITA'  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  7   
Data inizio:  22/03/2011 – Data Fine: 22/03/2011 
Crediti:  11  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 D. LGS 81/2008 - TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO - 
SANITARI 1  
 Formazione a Distanza  – Ore totali:  15   
Data inizio:  14/01/2011 – Data Fine: 30/09/2011 
Crediti:  15  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 IL PROFILO DI RUOLO DELL'INFERMIERE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  10   
Data inizio:  12/01/2011 – Data Fine: 09/02/2011 
Crediti:  15  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 L'EMPOWERMENT FEMMINILE E L'AUTOREVOLEZZA DEI RUOLI DIRIGENZIALI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  16.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  15/12/2010 – Data Fine: 03/05/2011 
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Crediti:  20  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 QUALITA ASSISTENZIALE E STAFFING: QUALI APPROCCI POSSIBILI?  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  
Data inizio:  07/06/2010 – Data Fine: 07/06/2010 
Crediti:  4  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - POLO UNIVERSITARIO 
PER LE PROFESSIONI SANITARIE  

 LA VALUTAZIONE DEL PERSONALE: METODI E STRUMENTI  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  11   
Data inizio:  01/02/2010 – Data Fine: 02/02/2010 
Crediti:  17  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI   

 INTRODUZIONE DELLA FIGURA DEL COORDINATORE DI PERCORSO ATTRAVERSO 
RIORGANIZZAZIONE DEL MODELLO ASSISTENZIALE PER IL MIGLIORAMENTO DELLA PRESA IN 
CARICO DELLA PERSONA NELLA CONTINUITA' ASSISTENZIALE OSPEDALE E SERVIZI DI 
ASSISTENZA PRIMARIA  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  65   
Data inizio:  25/08/2009 – Data Fine: 16/12/2009 
Crediti:  25  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  SEDE CENTRALE - DIREZIONE CURA  

 IL COORDINATORE DI PERCORSO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  28  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di 
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti 
Data inizio:  04/06/2008 – Data Fine: 16/06/2008 
Crediti:  29  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  ROVERETO - Scuola Superiore di 
Formazione Sanitaria  

 NELLA MALATTIA CRONICA E INGUARIBILE FAR FORNTE ALLA CRISI DELLA FAMIGLIA:I 
DIFFERENTI CONTESTI FAMILIARI E LE FACILITAZIONI POSSIBILI  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4   
Data inizio:  26/05/2008 – Data Fine: 26/05/2008 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  ALBINEA  

 GLI ELEMENTI CHE CONTRIBUISCONO A DETERMINARE UNA SITUAZIONE DI CRISI NEI 
SOGGETTI COINVOLTI NELLA MALATTIA CRONICA INGUARIBILE  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  4   
Data inizio:  30/04/2008 – Data Fine: 30/04/2008 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  ALBINEA  

 1° CONFERENZA NAZIONALE SULLE CURE PRIMARIE  
 Formazione Residenziale    
Data inizio:  25/02/2008 – Data Fine: 26/02/2008 
Ruolo:  Partecipante  
Sede:  BOLOGNA  

 9° CONGRESSO NAZIONALE DEI CAPOSALA/COORDINATORI- RESPONSABILITA' E POTERE 
L'ESERCIZIO DELLE COMPETENZE DEL COORDINATORE AL SERVIZIO DELLA PERSONA  
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 Formazione Residenziale  – Ore totali:  24   
Data inizio:  24/10/2007 – Data Fine: 26/10/2007 
Crediti:  12  – Ruolo:  Partecipante  
Sede:  ROMA  

 PROCEDURE DELL'UNITA OPERATIVA DI RIANIMAZIONE PER EMERGENZA INTERNA 
ALL'OSPEDALE S. MARIA DEL CARMINE DI ROVERETO DI TIPO NON SANITARIO  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  51   
Data inizio:  29/03/2007 – Data Fine: 31/12/2008 
Crediti:  24  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  PRESIDIO OSPEDALIERO S.MARIA 
D.CARMINE - DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO  

 LA METODOLOGIA DELL'AUDIT  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  14.15  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  24/11/2006 – Data Fine: 15/12/2006 
Crediti:  14  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE  

 LA VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE COME MODALITA' OPERATIVA CONDIVISA TRA 
OSPEDALE E TERRITORIO  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  10  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative 
Data inizio:  25/09/2006 – Data Fine: 26/09/2006 
Crediti:  8  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - AZIENDA PROVINCIALE 
PER I SERVIZI SANITARI  

 LA GESTIONE AZIENDALE PER LA QUALITA: LO SVILUPPO DEL SISTEMA  
 Formazione Residenziale  – Ore totali:  7  – Finalità corso: -  Fare acquisire conoscenze teoriche e 
aggiornamenti  - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare 
nei diversi contesti 
Data inizio:  08/09/2006 – Data Fine: 08/09/2006 
Crediti:  12  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  TRENTO - AZIENDA PROVINCIALE 
PER I SERVIZI SANITARI  

 AUDIT CLINICO SU ALCUNI PERCORSI ASSISTENZIALI DEL PAZIENTE NEOPLASTICO  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  479   
Data inizio:  01/09/2006 – Data Fine: 11/05/2009 
Crediti:  20  – Ruolo:  Partecipante  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  SERV TERRIT VALLAGARINA - 
ASSISTENZA TERRITORIALE  


