Curriculum Vitae di

ALESSIA PENDINO

PROFILO BREVE

Dirigente Medico presso Medicina Interna Santa Chiara di Trento dal Febbraio 2021.

Dirigente medico presso Pronto Soccorso e Medicina D'Urgenza di Trento dal novembre 2016 al Febbraio
2021.

Precedenti incarichi: Dirigente Medico presso PS di Rovereto e Dirigente Medico presso PS e Medicina
Interna di Tione.

Specializzazione in Nefrologia Medica.

TITOLI DI STUDIO

10-07-2014 Specializzazione in Nefrologia presso Universita Di Verona con indirizzo/specializzazione in
Interesse nell'ambito dell'ipertensione arteriosa, della dialisi e della'accesso vascolare per dialisi.

28-03-2008 Laurea in Medicina e Chirurgia presso Universita degli Studi di Palermo

10-07-2000 Maturita scientifica presso

CAPACITA’ LINGUISTICHE

Inglese Scritto: Livello 4-avanzato; Parlato: Livello 4-avanzato.

ESPERIENZE LAVORATIVE

29-01-2021 - Dirigente medico presso Reparto di MEDICINA INTERNA SANTA CHIARA DI TRENTO con
attivita di Attivita clinica svolta sia nella degenza di Media che di Alta Intensita



08-11-2016 - 29-01-2021 DIRIGENTE MEDICO presso PS OSPEDALE S.CHIARA DI TRENTO con
attivita di Attivita clinica svolta prevalentemente in OB/medicina urgenza

01-01-2016 - 07-11-2016 DIRIGENTE MEDICO presso PS OSPEDALE DI ROVERETO

15-01-2015 - 31-12-2015 dirigente medico presso Medicina Interna -PS Ospedale di TIONE

FORMAZIONE

QUESTIONARIO ON LINE - RISCHIO INCENDIO E PIANI DI EMERGENZA NON SANITARIA NELLE
STRUTTURE OSPEDALIERE DELL'AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI DI TRENTO
Ore totali: 1

Data inizio:  03/05/2021 — Data Fine: 30/06/2021

Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA DEI LAVORATORI DELL'APSS CLASSIFICATI AD ALTO
RISCHIO Al SENSI DEL D. LGS. 81/08 E DEGLI ACCORDI DI CONFERENZA STATO REGIONI N.
221/2011 E N. 128/2016

Formazione a Distanza — Ore totali: 16 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire competenze di analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare
nei diversi contesti

Data inizio:  13/07/2020 — Data Fine: 30/11/2020

Crediti: 16 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

GESTIONE INNOVATIVA DELLE LUNGHE ASSENZE - CORSO PER LE RISORSE

Formazione Residenziale — Ore totali: 4 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare migliorare le capacita relazionali e comunicative

Data inizio:  08/03/2018 — Data Fine: 08/03/2018

Crediti: 5 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

EPILS - EUROPEAN PAEDIATRIC IMMEDIATE LIFE SUPPORT

Formazione Residenziale — Ore totali: 8.3 — Finalitd corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare acquisire abilita manuali, tecniche e pratiche

Data inizio:  17/05/2017 — Data Fine: 17/05/2017

Crediti: 10 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

IL "SISTEMA"AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI - VERSIONE 1.2

Formazione a Distanza — Ore totali: 11 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti

Data inizio:  01/05/2017 — Data Fine: 30/06/2017

Crediti: 17 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI

FORMAZIONE PER INFERMIERI E MEDICI NEOINSERITI NEL SISTEMA EMERGENZA URGENZA -
MODULO RELAZIONALE

Formazione Residenziale — Ore totali: 8 — Finalita corso: - Fare acquisire conoscenze teoriche e
aggiornamenti - Fare migliorare le capacita relazionali e comunicative - Fare acquisire competenze di
analisi e risoluzione di problemi che si possono presentare nei diversi contesti
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Data inizio:  30/03/2017 — Data Fine: 30/03/2017 - Crediti: 10 — Ruolo: Partecipante
Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: TRENTO - SERVIZIO FORMAZIONE

FORMAZIONE MEDICI NEO INSERITI PRESSO LA STRUTTURA COMPLESSA DI MEDICINA
D'URGENZA E PRONTO SOCCORSO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO SANTA CHIARA
DELL'OSPEDALE DI TRENTO

Formazione sul Campo — Ore totali: 192

Data inizio:  07/12/2016 — Data Fine: 30/03/2017

Crediti: 25 — Ruolo: Partecipante

Ente: AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI — Sede: DIP. EMERGENZA - PRONTO

SOCCORSO - Struttura ospedaliera S. Chiara - Trento

ALTRO

Buone capacita relazionali - buone capacita relazionali sia per quanto riguarda il lavoro i equipe che per la
reazione con il paziente e l'alleanza terapeutica



