
Allegato A

Avviso per l’attribuzione di incarichi a tempo indeterminato per l’assistenza penitenziaria
presso la Casa Circondariale di Trento ai sensi dell’art. 72 dell’Accordo collettivo nazionale
per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale 04 aprile 2024 e s.m.i..

Ai sensi della deliberazione n. 51 di data 22/01/2026, in attuazione dell’art. 72 dell’ A.C.N. per la
Medicina generale dd. 04/04/2024 e s.m.i., l’Azienda Sanitaria Universitaria Integrata del Trentino
ha necessità di attribuire incarichi di Medico di assistenza penitenziaria a tempo indeterminato per
38 ore settimanali  e, solo per i  medici frequentanti il  corso di formazione specifica in medicina
generale, in attesa del completamento del corso di formazione, di 24 ore settimanali,  al fine di
garantire  la  copertura  del  fabbisogno  assistenziale  alla  popolazione  carceraria  della  casa
Circondariale di Trento, pari a 120 ore settimanali.

Gli incarichi saranno attribuiti con i criteri e le priorità di seguito esposte.

MEDICI TITOLATI ALLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E RELATIVA GRADUAZIONE 

Possono concorrere al conferimento degli incarichi, secondo quanto disposto dall’art. 72, comma 
3, lett. a), b) , c), d), e),f) dell’ACN vigente:

a) per  trasferimento  medici  titolari  di  incarico  a  tempo  indeterminato  di  assistenza
penitenziaria da almeno un anno. I trasferimenti sono possibili fino alla concorrenza di un
terzo dei posti disponibili  e i quozienti frazionali si approssimano alla unità più vicina. In
caso di disponibilità di un solo posto può essere esercitato il diritto di trasferimento. I medici
già titolari d’incarico possono concorrere all’assegnazione solo per trasferimento;

I medici sono graduati in base all'anzianità di incarico a tempo indeterminato in qualità di medico di
assistenza penitenziaria e detratti i periodi di eventuale sospensione. Si precisa che il medico che
accetta per trasferimento decade dall’incarico di provenienza.
A parità di punteggio verrà data precedenza in ordine alla minore età, voto di laurea e di anzianità
di laurea.

b) medici inclusi nella graduatoria provinciale valida per l’anno in corso.

I medici sono graduati nell’ordine risultante dai seguenti criteri:

- punteggio riportato nella graduatoria provinciale 2026

- punti 5 ai medici che hanno residenza nell’ambito dell’Azienda al 31/01/2023, quindi fin da
due anni  antecedenti  la  scadenza del  termine per la  presentazione della  domanda di
inclusione nella  graduatoria  provinciale  e che tale requisito  abbiano mantenuto fino al
conferimento dell’incarico;

- punti 20 ai medici che hanno residenza  nell’ambito della Provincia Autonoma di Trento al
31/01/2023, quindi fin da almeno due anni antecedenti la data di scadenza del termine per
la  presentazione  della  domanda  di  inclusione  nella  graduatoria  regionale  e  che  tale
requisito abbiano mantenuto fino al conferimento dell’incarico;

A parità di punteggio verrà data precedenza in ordine alla minore età, voto di laurea e anzianità di
laurea.
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c) medici  che  abbiano  acquisito  il  titolo  di  formazione  specifica  in  medicina  generale
successivamente  alla  data  del  31/01/2025,  autocertificandone  il  possesso  all’atto  della
presentazione della domanda.

d) medici in possesso del titolo di formazione specifica in medicina generale, non compreso
nella lettera precedente

I medici di cui alle lettere c) e d) sono graduati in ordine di minore età, al  conseguimento del
diploma di  laurea,  del  voto  di  laurea  e  dell’anzianità  di  laurea,  dando  priorità  ai  residenti  nel
territorio aziendale, Provincia Autonoma di Trento e da ultimo fuori Provincia Autonoma di Trento.

e) medici  frequentanti  il  corso di  formazione specifica in medicina generale in Provincia di
Trento di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 convertito, con
modificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12.

f) medici  frequentanti  il  corso di  formazione specifica in medicina generale in Provincia di
Trento,  di  cui  all’articolo  12,  comma 3,  del  D.L.  30 aprile  2019,  n.  35  convertito,  con
modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60.

I medici di cui alle lettere e) e f) sono graduati nel rispetto dell’annualità di frequenza del corso
(terza, seconda, prima), a partire dalla data di effettivo inizio dello stesso. A parità di punteggio
verrà data precedenza in ordine alla minore età, al conseguimento del diploma di laurea, il voto di
laurea  e  l’anzianità  di  laurea,  dando  priorità  ai  residenti  nel  territorio  aziendale,  Provincia
Autonoma di Trento e da ultimo fuori Provincia Autonoma di Trento.

MODALITA’ E TERMINE DI TRASMISSIONE DELLA DOMANDA 

La  domanda  (il  facsimile  è  pubblicato  nella  sezione  dedicata  “Assistenza  penitenziaria”
https://www.apss.tn.it/Azienda/Operatori-e-partner/Servizio-acquisizione-e-gestione-personale-
convenzionato/Medicina-generale del  sito  aziendale)  DEVE essere  inviata  tramite  PEC (posta
elettronica  certificata)   esclusivamente  all’indirizzo asuit@pec.asuit.tn.it indicando  nell’oggetto
“DOMANDA  ASSISTENZA  PENITENZIARIA”. Si evidenzia  che  l’ASUIT  accetta  soltanto
documenti in formato PDF, TIFF o JPEG e comunque non zippati. Si raccomanda di conservare
l’originale della domanda, che potrà essere richiesto da questo Ufficio.

La mancata indicazione da parte del sanitario dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC)
comporta l’esclusione dall’assegnazione non potendo provvedere alla contattabilità dell’interessato
secondo quanto previsto dalla L.2/2009.

Gli interessati dovranno presentare, in un’unica soluzione, la domanda di assegnazione, entro 20
giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul BUR della Regione Trentino Alto-Adige.

La  domanda  e  tutta  la  relativa  documentazione  vanno  prodotte  secondo  normativa  vigente
sull’imposta di bollo.

PAGAMENTO IMPOSTA DI BOLLO di EURO 16,00 . 

Per  il  pagamento  è  possibile  utilizzare  il  sistema  PagoPA  collegandosi  al  sito 
http://pagopa.apss.tn.it,  selezionando  nella  casella  “Altre  tipologie  di  pagamento”  la
voce “Rimborso bolli”. Dopo aver compilando tutti i dati richiesti si potrà procedere  al pagamento
dell'importo secondo le modalità presenti all'interno del sistema stesso.

Il  termine  fissato  per  la  presentazione  delle  domande e  dei  documenti  è  perentorio  verranno
escluse le domande inviate in data successiva alla scadenza sopra indicata. L’eventuale riserva di
invio successivo di documenti o l’invio successivo di documenti mancanti è privo di ogni effetto.
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E’  necessario  provvedere  alla  corretta  compilazione  della  domanda,  in  ogni  sua  parte,
sottoscrivendola ed allegando copia di valido documento di identità.

Si  ricorda  che  le  domande non  potranno  essere  corredate  di  certificazioni  di  Amministrazioni
Pubbliche  o  gestori  di  pubblici  servizi  in  quanto,  ai  sensi  della  vigente  normativa,  le
Amministrazioni Pubbliche non possono accettare certificazioni rilasciate da altre Amministrazioni
Pubbliche o gestori di pubblici servizi, pena la mancata valutazione.

Ai  sensi  dell’art.71  del  DPR  445/2000  l’Amministrazione  procederà  ad  idonei  controlli  sulla
veridicità delle dichiarazioni rese.

Ferme restando le  sanzioni  penali  previste  dall’art.76  del  citato  DPR,  qualora  emerga la  non
veridicità  delle  dichiarazioni  rese dal  candidato,  lo stesso decade immediatamente dai benefici
eventualmente riconosciuti dal provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Con  la  presentazione  della  domanda  è  implicita  da  parte  dei  candidati  l’accettazione,  senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso.

ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI

Al termine della scadenza per la presentazione delle domande  l’Azienda provvederà a predisporre
la graduatoria che sarà pubblicata sul sito internet dell’Azienda alla pagina:
https://www.apss.tn.it/Azienda/Operatori-e-partner/Servizio-acquisizione-e-gestione-personale-
convenzionato/Medicina-generale nella sezione “ Assistenza penitenziaria”. 

Successivamente si procederà all’assegnazione degli incarichi, a tempo indeterminato o incarichi
“temporanei” per i medici di cui alle lettere e) e f) dell’art. 72 comma 3 sino al conseguimento del
diploma di formazione in medicina generale, necessari per la copertura delle esigenze di servizio
convocando i medici secondo l’ordine di precedenza e con le priorità di interpello specificate nel
presente  avviso.  Ogni  comunicazione  ai  candidati  sarà  effettuata  mediante  posta  elettronica
certificata.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l’Azienda  Sanitaria  Universitaria  Integrata  del  Trentino–  Servizio  Acquisizione  e  Gestione  del
Personale Convenzionato – Via Degasperi, n.79 - Trento, per le finalità di gestione del presente
avviso e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,
per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai
fini  della  valutazione  dei  requisiti  di  partecipazione,  pena  l’esclusione.  La  presentazione  della
domanda  da  parte  del  candidato  implica  il  consenso  al  trattamento  dei  propri  dati  personali,
compresi i  dati sensibili,  a cura del personale assegnato all’ufficio  preposto alla conservazione
delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure di assegnazione.
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