oES, (DIS) PARITA DI GENERE IN TRENTINO

Azienda Provinciale

@' Pari diritti, responsabilita e opportunita er Sevicl Sexkars
per donne e uomini, ragazze e ragazzi
A cura dell'Osservatorio epidemiologico - Dipartimento di prevenzione APSS

e |a parita tra donne e uomini e una
questione di diritti umani, un
prerequisito e un indicatore di uno
sviluppo sostenibile incentrato sulle
persone.

e |a parita non significa che donne e
uomini diventino uguali, ma che i
diritti, le responsabilita e le
opportunita delle donne e degli uomini
non dipendano dal fatto di essere nati
femmine o maschi.
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DONNE RISPETTO AGLI UOMINI

CARATTERISTICHE SOCIO-ECONOMICHE
| B

LAUREATIIN
DISCIPLINE STEM*
20-29 anni

19%0

OCCUPATI
20-64 anni

PAURA PERDERE - N
LAVORO 12%

18-64 anni -mO/O

PERSONE .
SENZA DIFF. _63"
ECONOMICHE .

et

STILIDI VITA

S1I§D6EQNTARI =17%
-od anni 13%
STATO DI SALUTE

ANZIANI CON
DISABILITA’
75-94 anni

ANZIANI CON
FRAGILITA'
75-94 anni

82%

e |a parita di genere non e
esclusivamente una questione
femminile, ma riguarda e coinvolge
sia gli uomini che le donne.

e Nella graduatoria del Global Gender
Gap Report 2024 che misura la
disuguaglianza di genere I'ltalia si
colloca all'87esimo posto (su 146
Paesi), perdendo 8 posti rispetto al
2023. In Europa dietro I'ltalia si
trovano solo Ungheria, Repubblica
Ceca e Turchia.

SE FOSSERO ANNULLATE LE DISUGUAGLIANZE DI
GENERE IL GUADAGNO POTENZIALE SAREBBE DI

+2.631 laureate STEM

+19.433 occupate g + 8

- 4.115 occupate che
hanno paura di perdere
il lavoro

+10.014 donne senza —
difficolta economiche ~—

- 6.504 sedentarie p—

- 1422 anzianecon = —
disabilita

- 219 anziane con
fragilita

e Le donne sono mediamente pil istruite degli uomini (vedi retro), tuttavia accedono meno alle
discipline STEM, sono meno occupate in lavori retribuiti, hanno maggiori difficolta economiche e
quando hanno un lavoro sono piu preoccupate di perderlo, a conferma degli ostacoli allo sviluppo di
potenziale umano che risulta dalle disuguaglianze di genere.

* STEM: acronimo inglese per Science, Technology, Engineering e Mathematics, indica Iinsieme delle materie scientifiche-tecnologiche-ingegneristiche.



DISPARITA A SVANTAGGIO DEGLI SE FOSSERO ANNULLATE LE DISUGUAGLIANZE DI
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e || sistema sociale alla base dello squilibrio di potere a svantaggio delle donne & tuttavia dannoso
anche per gli uomini che fumano e bevono di piu, sono piu frequentemente in eccesso ponderale,
piu frequentemente guidano mettendo in pericolo se stessi e gli altri. Infatti la mortalita evitabile
(ossia morire precocemente per cause prevenibili o cause trattabili) & piu elevata per il genere
maschile che ha di conseguenza un‘aspettativa di vita piu breve.

|l superamento di tale sistema, delle disparita e degli stereotipi che ne derivano e la costruzione di
una societa equalitaria che favorisca la possibilita di ognuno di vivere appieno le proprie
potenzialita e a vantaggio di tutti e dell'intera societa.
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