
 

 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI 

PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 

E CONTESTUALE SELEZIONE 

PUBBLICA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO NEL PROFILO 

PROFESSIONALE DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

(CC 05/22) 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE ADOTTATI NELLA PROVA SCRITTA 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

Conoscenza dell’argomento e completezza (da 0,0 a 9,0 punti) 

Capacità di sintesi e chiarezza espositiva (da 0,0 a 1,0 punti) 

A ciascuna risposta verrà attribuito un punteggio massimo di 10,00 punti. 

La prova sarà superata se la somma dei punti totalizzati nelle tre risposte sarà pari o superiore a 

18/30. 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE ADOTTATI NELLA PROVA PRATICA 

 
CRITERI GENERALI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICA 

Appropriatezza e completezza degli elementi di contenuto e di forma  

Chiarezza nell’esposizione 

Sintassi e ortografia 
 

CRITERI SPECIFICI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICA 

Nella valutazione dell’appropriatezza e della completezza degli elementi di contenuto e di forma, si 

verificherà la presenza di: intestazione, numero di telefono ed indirizzo e-mail, referente, 

protocollo, destinatario, luogo e data, oggetto, firma e particolare attenzione al contenuto. 
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