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Provincia Autonoma di Trento 
 

AZIENDA PROVINCIALE 
PER I SERVIZI SANITARI 

 
 

Trento – via Degasperi 79 
 
 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL 
DIRETTORE GENERALE 

 

Reg. delib. n.   847|2023  
 

 
OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'accesso alla qualifica di dirigente 
professionale cui affidare l'incarico di preposizione al Servizio manutenzione nord del 
Dipartimento infrastrutture dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari di Trento: 
approvazione dell’operato della commissione esaminatrice, della graduatoria finale, 
dichiarazione del vincitore, assunzione del vincitore, attribuzione della qualifica di dirigente e 
conferimento dell’incarico. 
CLASSIFICAZIONE: 15.8.2 
 
 
Il giorno  21/12/2023  nella Sede dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari sita 
in Trento, via Degasperi 79, il dott. Ferro Antonio, nella sua qualità di  
 

Direttore Generale 
 
nominato con deliberazione della Giunta Provinciale di Trento n. 584 del 8 aprile 
2022, esamina l’argomento di cui all’oggetto coadiuvato da: 
 

Direttore Sanitario Direttore Amministrativo Direttore per l’Integrazione 
Socio Sanitaria 

Dott. Giuliano Mariotti Dott.ssa Sara Girardi Dott.ssa Elena Bravi 

847|2023 - Deliberazione
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OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'accesso alla qualifica di 
dirigente professionale cui affidare l'incarico di preposizione al 
Servizio manutenzione nord del Dipartimento infrastrutture 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari di Trento: approvazione 
dell’operato della commissione esaminatrice, della graduatoria finale, 
dichiarazione del vincitore, assunzione del vincitore, attribuzione della 
qualifica di dirigente e conferimento dell’incarico. 

 
 
La Dirigente del Servizio Acquisizione e Sviluppo relaziona quanto segue: 
 
con deliberazione del Direttore generale n. 434 di data 8 giugno 2023, è stato indetto un concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per l'accesso alla qualifica di dirigente professionale cui affidare 
l’incarico di preposizione al Servizio manutenzione nord del Dipartimento infrastrutture 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari di Trento, in applicazione del regolamento aziendale 
per l’accesso alla dirigenza amministrativa, professionale e tecnica di ruolo dell’Azienda 
provinciale per i servizi sanitari (di seguito regolamento concorsuale), adottato con deliberazione 
del Direttore generale n. 670 di data 10 novembre 2022, in attuazione del comma 6-bis dell’art. 22-
bis della legge sul personale della Provincia che ha riportato alla competenza aziendale le procedure 
di reclutamento della dirigenza amministrativa, professionale e tecnica; 
 
il bando del concorso pubblico in oggetto è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Trentino Alto Adige n. 25 di data 21 giugno 2023 ed entro il termine di scadenza (risultato fissato al 
21 luglio 2023) sono state presentate al Servizio proponente n. 26 domande di partecipazione al 
concorso; 
 
con deliberazione del Direttore generale n. 638 di data 28 settembre 2023 sono stati esclusi n. 8 
candidati; 
 
la commissione esaminatrice è stata nominata con deliberazione del Direttore generale n. 687 di 
data 19 ottobre 2023, nel rispetto della Sezione anticorruzione e trasparenza del Piano integrato di 
attività e organizzazione 2023-2025, adottato con deliberazione del Direttore generale n. 238 del 30 
marzo 2023; 
 
in data 3 novembre 2023 sono iniziati i lavori della commissione che si sono conclusi in data 29 
novembre 2023, con l’espletamento dell’ultima prova concorsuale; 
 
la presente deliberazione viene adottata nel rispetto del termine massimo di conclusione del 
procedimento, indicato dall’art. 17 del regolamento concorsuale sopra citato e pari a sei mesi dalla 
data di effettuazione della prima prova scritta (21 novembre 2023); 
 
è stata accertata la regolarità delle operazioni svolte dalla commissione esaminatrice, nonché dei 
relativi verbali ( rep. n. 18902 di data 3 novembre 2023, rep. n. 20225 di data 21 novembre 2023, 
rep. n. 20426 di data 23 novembre 2023 e rep. n. 20920 di data 29 novembre 2023) dai quali risulta 
la seguente graduatoria di merito: 
 

Posizione Candidato Punteggio totale 
1 Gobbi Ivano 130,20 
2 Loss Marcello Alessandro 108,50 
3 Bareggia Luca 104,56 
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ai sensi dell’art. 8, comma 3, del regolamento concorsuale, l’approvazione dell’operato della 
commissione esaminatrice, della graduatoria finale e la dichiarazione del vincitore sono di 
competenza del Direttore generale; spetta altresì al Direttore generale disporre l’assunzione del 
vincitore, attribuire la qualifica di dirigente e conferire il relativo incarico; 
 
pertanto, con il presente provvedimento, si propone di approvare l’operato della commissione 
esaminatrice e la graduatoria finale, nonché di dichiarare vincitore del concorso in oggetto l’ing. 
Ivano Gobbi; è stato verificato che l’ing. Gobbi è in possesso dei requisiti prescritti dal bando di 
concorso ai fini dell’attribuzione della qualifica di dirigente; 
 
il 19 luglio 2017 è stato sottoscritto l’accordo stralcio per la disciplina transitoria e a regime del 
personale dipendente dell'APSS con qualifica dirigenziale ex PTA, che ha stabilito l’applicazione 
del CCPL dell’area della dirigenza e segretari comunali del comparto autonomie locali, con 
decorrenza a regime dal 1° gennaio 2018; in data 29 ottobre 2018 è stato sottoscritto l’accordo per il 
rinnovo del CCPL 2016/2018 del personale dell’area della dirigenza e segretari comunali del 
comparto autonomie locali; 
 
l’ing. Ivano Gobbi deve pertanto essere assunto in prova nel profilo professionale di dirigente 
professionale ai sensi degli articoli 21 e 22 del Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro del 
personale dell’area della dirigenza e segretari comunali del comparto autonomie locali sottoscritto il 
27 dicembre 2005. Il periodo di prova ha una durata di sei mesi decorsi i quali, senza che il rapporto 
di lavoro sia stato risolto, il rapporto di lavoro si consolida a tempo indeterminato; 

 
vista la dichiarazione circa l’insussistenza delle fattispecie di inconferibilità e incompatibilità 
all’incarico previste dalla legge (prot. n. 207666 di data 6 dicembre 2023), all’ing. Ivano Gobbi può 
essere attribuita la qualifica di dirigente professionale e può essere conferito l’incarico di Dirigente 
del Servizio manutenzione nord del Dipartimento infrastrutture per la durata di cinque anni; 
l’incarico avrà decorrenza dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro; 
 
a seguito della presa di servizio del’ing. Gobbi verrà meno l’affidamento dell’incarico in capo 
all’ing. Mauro Trentinaglia di Dirigente ad interim del Servizio di cui alla deliberazione del 
Direttore generale n. 434/2023; 
 
al dirigente è erogata la retribuzione di posizione corrispondente alla quarta fascia di graduazione 
prevista nella deliberazione n. 392 del 7 agosto 2018, secondo quanto previsto dalla deliberazione n. 
671 di data 10 novembre 2022; 

 
la retribuzione di risultato sarà erogata come previsto dall’accordo di data 29 ottobre 2018 per il 
rinnovo del CCPL 2016/2018 del personale dell’area della dirigenza e segretari comunali del 
comparto autonomie locali; 

 
ai sensi dell’art. 21, comma 5 della legge sul personale della Provincia l'attribuzione iniziale della 
qualifica di dirigente è soggetta a conferma dopo tre anni dal conferimento del primo incarico 
dirigenziale, a seguito dell'esame dei risultati dell'attività svolta nel triennio: detto esame sarà 
effettuato ai sensi della deliberazione del Direttore generale n. 341 del 9 luglio 2020; 
 
tutto ciò premesso; 

 
IL DIRETTORE GENERALE 
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Preso atto della relazione della Dirigente del Servizio Acquisizione e sviluppo; 
 
Fatte proprie le motivazioni espresse dalla proponente e condivise dalla Direttrice del Dipartimento 
risorse umane; 
 
Acquisito il parere favorevole del direttore amministrativo, del direttore sanitario e del direttore per 
l’integrazione socio sanitaria nella riunione del Consiglio di direzione (verbale rep. n. 64 di data 
21/12/2023); 
 

DELIBERA 
 
1. di approvare gli atti della commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, 

per l'accesso alla qualifica di dirigente professionale cui affidare l'incarico di preposizione al 
Servizio manutenzione nord del Dipartimento infrastrutture dell’Azienda provinciale per i 
servizi sanitari di Trento, indetto con deliberazione del Direttore generale n. 434 di data 8 
giugno 2023; 

 
2. di approvare la seguente graduatoria finale: 

 
Posizione Candidato Punteggio totale 

1 Gobbi Ivano 130,20 
2 Loss Marcello Alessandro 108,50 
3 Bareggia Luca 104,56 

 
3. di dichiarare pertanto vincitore del concorso in oggetto l’ing. Ivano Gobbi;  
 
4. di disporre l’assunzione dell’ing. Ivano Gobbi a tempo indeterminato e di attribuire al 

medesimo la qualifica di dirigente professionale; 
 
5. di conferire all’ing. Ivano Gobbi l’incarico di Dirigente del Servizio manutenzione nord del 

Dipartimento infrastrutture per la durata di cinque anni; 
 
6. di stabilire che l’assunzione, l’attribuzione della qualifica di dirigente e il conferimento 

dell’incarico dirigenziale avranno decorrenza dalla data indicata nel contratto individuale di 
lavoro; 

 
7. di dare atto che, per effetto di quanto disposto al punto 6., verrà meno, con la medesima 

decorrenza, l’incarico di Dirigente ad interim del Servizio manutenzione nord affidato all’ing. 
Mauro Trentinaglia con deliberazione del Direttore generale n. 434/2023; 

 
8. di dare atto che il rapporto di lavoro a tempo indeterminato è soggetto ad un periodo di prova di 

sei mesi; che la qualifica dirigenziale è soggetta a conferma dopo tre anni dal conferimento del 
primo incarico dirigenziale, come illustrato in premessa; 

 
9. di dare atto che al dirigente è erogata la retribuzione di posizione corrispondente alla quarta 

fascia di graduazione prevista nella deliberazione n. 392 del 7 agosto 2018, secondo quanto 
previsto dalla deliberazione n. 671 di data 10 novembre 2022; 

 
10. di dare atto che al nuovo assunto sarà erogata la retribuzione di risultato, come previsto 

dall’accordo di data 29 ottobre 2018 per il rinnovo del CCPL 2016/2018 del personale dell’area 
della dirigenza e segretari comunali del comparto autonomie locali; 
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11. di dare atto che la graduatoria approvata con il presente provvedimento sarà pubblicata sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Trentino Alto Adige e nel sito internet istituzionale, ai sensi 
dell’art. 8 del regolamento concorsuale. 

 
 
 
 
 
Inserita da: Ufficio Assunzioni e Contratti di Lavoro - Servizio Acquisizione e Sviluppo /  
Bressanini Manuela 
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Verbale letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore per l’Integrazione 
socio sanitaria 

Mariotti Giuliano Girardi Sara Bravi Elena 
 
 

Il Direttore Generale 
Ferro Antonio 

 
 
 

Il Dirigente del Servizio Affari Generali 
Gherardini Luca 
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