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Provincia Autonoma di Trento

AZIENDA PROVINCIALE
PER I SERVIZI SANITARI

Trento — via Degasperi 79

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE

Reg. delib. n. 121|2025

OGGETTO: Selezione interna per titoli e colloquio per il conferimento dell’incarico di
posizione organizzativa di natura gestionale “Gestione del personale e dei processi nella salute
mentale territoriale” presso la Direzione delle professioni sanitarie — Dipartimento
transmurale Salute mentale — approvazione degli atti della commissione esaminatrice e
conferimento dell’incarico.
CLASSIFICAZIONE: 15.8.7

Il giorno 27/02/2025 nella Sede dell’Azienda Provinciale per 1 Servizi Sanitari sita
in Trento, via Degasperi 79, il dott. Ferro Antonio, nella sua qualita di

Direttore Generale

nominato con deliberazione della Giunta Provinciale di Trento n. 584 del 8§ aprile
2022, esamina I’argomento di cui all’oggetto coadiuvato da:

Direttore Sanitario

Sostituto del Direttore
Amministrativo

Direttore per I’Integrazione
Socio Sanitaria

Dott. Giuliano Mariotti

Dott. Luciano Bocchi

Dott.ssa Elena Bravi
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OGGETTO: Selezione interna per titoli e colloquio per il conferimento
dell’incarico di posizione organizzativa di natura gestionale “Gestione
del personale e dei processi nella salute mentale territoriale” presso la
Direzione delle professioni sanitarie — Dipartimento transmurale
Salute mentale — approvazione degli atti della commissione
esaminatrice e conferimento dell’incarico.

La Dirigente del Servizio Acquisizione e sviluppo relaziona quanto segue:

con determinazione del Direttore del Dipartimento risorse umane n. 83 di data 23 gennaio 2025 ¢
stata indetta, in applicazione dell’art. 82 del Contratto decentrato aziendale sottoscritto in data 5
luglio 2001, una selezione interna per titoli e colloquio per il conferimento dell’incarico di
posizione organizzativa di natura gestionale “Gestione del personale e dei processi nella salute
mentale territoriale” presso la Direzione delle professioni sanitarie del Dipartimento transmurale
Salute mentale, ¢ stato approvato il relativo bando ed ¢ stata individuata la commissione
esaminatrice;

I’avviso della selezione interna ¢ stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 24 gennaio 2025
ed entro il termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione, fissato al
giorno 10 febbraio 2025, sono pervenute dodici candidature;

la commissione esaminatrice ha effettuato i lavori in data 17 e 24 febbraio u.s., come risulta dai
verbali rispettivamente rep. int. n. 3949 di data 17 febbraio 2025 e rep. int. n. 4505 di data 24
febbraio 2025, debitamente sottoscritti dai componenti della commissione medesima e depositati
presso il Servizio Acquisizione e sviluppo;

dai verbali risultano i seguenti candidati idonei:

- Arici Stefania

- Davi Maurizio

- Fattori Monica

- Mamo Alessandra
- Mancinelli Paola

- Ossana Luisa

- Pancher Stefania

- Parisi Elisa

- Visentin Loredana

come disposto dall’articolo 82 del Contratto decentrato aziendale di data 5 luglio 2001, in esito ai
lavori della commissione, sono stati consegnati al Direttore Generale i verbali contenenti I’elenco
degli idonei con il relativo giudizio;

sulla base della deliberazione del Direttore generale n. 708 di data 22 ottobre 2024 di graduazione
delle funzioni dell’incarico di posizione organizzativa oggetto della selezione, al titolare
dell’incarico sara riconosciuta un’indennita di funzione nella misura di € 7.333,33 annui, oltre alla
retribuzione di risultato che sara determinata in relazione agli obiettivi annuali assegnati ed al grado
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di conseguimento degli stessi, a seguito della valutazione annuale, sulla base dei criteri previsti
dalla contrattazione decentrata in materia e dalla deliberazione n. 408 di data 14 ottobre 2015;

I’incarico di posizione organizzativa ha durata triennale ed ¢ tacitamente prorogato per il tempo
intercorrente tra la scadenza e il rinnovo o la revoca dello stesso, a seguito dell’esito della
valutazione triennale di fine incarico, ai sensi della deliberazione n. 408/2015 sopra citata;

tutto cid premesso,

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della relazione della Dirigente del Servizio acquisizione e sviluppo;

Fatte proprie le motivazioni espresse dalla proponente e condivise dal Direttore del Dipartimento
risorse umane;

Preso atto dei verbali dei lavori della commissione citati in premessa;

Tenuto conto del percorso formativo e professionale di ciascun candidato;

Acquisito il parere favorevole del sostituto del direttore amministrativo, del direttore sanitario e del
direttore per 1’integrazione socio sanitaria nella riunione del Consiglio di direzione (verbale rep. n.
8 di data 27/02/2025);

DELIBERA

di approvare gli atti della commissione esaminatrice della selezione interna per titoli e
colloquio per il conferimento dell’incarico di posizione organizzativa di natura gestionale
“Gestione del personale e dei processi nella salute mentale territoriale”, indetta con
determinazione del Direttore del Dipartimento risorse umane n. 83 di data 23 gennaio 2025;

di conferire alla dott.ssa Stefania Arici, collaboratore professionale sanitario esperto terapista
della riabilitazione psichiatrica, I’incarico di preposizione alla posizione organizzativa di natura
gestionale “Gestione del personale e dei processi nella salute mentale territoriale” presso la
Direzione delle professioni sanitarie — Dipartimento transmurale Salute mentale;

di attribuire I’incarico di cui al punto 2. con decorrenza dal 1° marzo 2025 per la durata di tre
anni e di dare atto che lo stesso sara tacitamente prorogato per il tempo intercorrente tra la
scadenza e il rinnovo o la revoca, a seguito dell’esito della valutazione di fine incarico, secondo
quanto previsto in premessa;

di dare atto, per quanto in premessa, che alla dott.ssa Stefania Arici € riconosciuta un’indennita
di funzione di € 7.333,33 annui, oltre alla retribuzione di risultato che sara determinata in
relazione agli obiettivi annuali assegnati ed al grado di conseguimento degli stessi, a seguito
della valutazione annuale;

di stabilire che, per effetto del conferimento dell’incarico sopracitato, dovra essere sottoscritta
dalla dott.ssa Stefania Arici specifica clausola integrativa del contratto individuale di lavoro
nella quale verranno specificati i diritti e i doveri conseguenti all’attribuzione dell’incarico di
posizione organizzativa;
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6. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento verra contabilizzata al conto
55.11.050.2 e al conto 55.11.050.5, per quanto attiene gli oneri.

Inserita da: Ufficio Incarichi e sviluppo di carriera - Servizio Acquisizione e Sviluppo / Bressanini
Manuela

Pagina 4/5



Verbale letto, approvato e sottoscritto.

Il Direttore Sanitario I1 Sostituto del Direttore Il Direttore per I’Integrazione
Amministrativo socio sanitaria
Mariotti Giuliano Bocchi Luciano Bravi Elena

Il Direttore Generale
Ferro Antonio

Il Dirigente del Servizio Affari Generali
Gherardini Luca
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