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Provincia Autonoma di Trento

AZIENDA PROVINCIALE
PER I SERVIZI SANITARI

Dipartimento risorse umane

Determinazione del Direttore n. 1819(2025 di data 10/11/2025

Classificazione: 15.12.3

OGGETTO: Emissione di bando di mobilita volontaria, per passaggio diretto da altre
amministrazioni, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente medico
- disciplina Radioterapia.



OGGETTO: Emissione di bando di mobilita volontaria, per passaggio diretto da altre
amministrazioni, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente medico
- disciplina Radioterapia.

La Dirigente del Servizio Acquisizione e Sviluppo relaziona quanto segue:

all’interno dell’U.O. Radioterapia dell’Ospedale di Trento vi ¢ la necessita di acquisire una nuova
risorsa in vista della prossima cessazione dal servizio di un dirigente medico con specifica
esperienza nel settore della brachiterapia, settore la cui formazione ¢ particolarmente impegnativa e
necessita di tempi lunghi;

I’Azienda dispone per la disciplina in oggetto di una graduatoria di concorso pubblico, approvata
con determinazione n. 1224 del 28 luglio 2025, nella quale risultano ancora utilmente collocati solo
candidati specializzandi, pertanto privi di adeguata autonomia professionale e di esperienza
maturata in tale ambito specifico;

tanto premesso, la Direttrice dell’U.O., in accordo con la Direttrice del Servizio ospedaliero
provinciale, ha richiesto ’attivazione di una procedura di mobilita volontaria per passaggio diretto
da altre amministrazioni allo scopo di acquisire uno specialista che disponga gia di un elevato
profilo professionale nel predetto ambito e risulti quindi immediatamente inseribile nelle attivita
cliniche senza necessita di affiancamento o formazione;

in materia di mobilita volontaria e d’ufficio, I’articolo 9 comma 4.1 della legge sul personale della
Provincia ha previsto per tutto il personale della Provincia e degli enti strumentali 1’applicazione
dell’articolo 30, commi 1, 2, ad eccezione del terzo periodo, e 2.2. del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165;

in attuazione di tale norma provinciale, sono state approvate specifiche disposizioni nell’ambito
delle linee guida in materia di mobilita, di cui alla Deliberazione del Direttore generale n. 412 del
20 ottobre 2015, disciplinando le modalita di passaggio diretto da altre amministrazioni: in
particolare ¢ necessario emettere uno specifico bando che indichi requisiti e competenze
professionali richiesti nonché le modalita di valutazione degli stessi;

1 contenuti del bando e le modalita con le quali viene espletata la procedura in oggetto sono conformi
alle norme espressamente richiamate, nonché al D.P.P. n. 17-49/Leg. di data 28 giugno 2010 avente
ad oggetto “Regolamento per 1’accesso all’impiego del personale sanitario presso 1’Azienda
Provinciale per i Servizi Sanitari e per la costituzione, il funzionamento e la corresponsione dei
compensi delle commissioni esaminatrici”, che disciplina la materia ai sensi dell’articolo 9 del D.P.P.
n. 17-119/Leg di data 14 agosto 2013.

tutto cid premesso,
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

preso atto della relazione della Dirigente del Servizio Acquisizione e Sviluppo;
fatte proprie le motivazioni espresse dal proponente;



DETERMINA

1. di emettere, per le motivazioni esposte in premessa, bando di mobilita volontaria per
passaggio diretto da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
medico - disciplina Radioterapia;

2. di approvare il bando di mobilita volontaria di cui al punto 1 nel testo allegato alla presente
determinazione, di cui forma parte integrante e sostanziale, che sara completato con gli
estremi del presente provvedimento e con il termine di scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione;

3. di disporre la pubblicazione del bando di cui al precedente punto 2, ai sensi del regolamento
concorsuale citato in premessa, per estratto sul Bollettino Ufficiale del Regione Trentino-
Alto Adige e sulla Gazzetta Ufficiale, nonché integralmente sul sito internet istituzionale
aziendale, dando atto che, ai sensi dell’art. 13 comma 1 dello stesso regolamento, dalla data
di pubblicazione sul Bollettino decorre il termine di 30 giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

Inserita da: Ufficio concorsi e assunzioni personale dipendente - Servizio Acquisizione e Sviluppo /
Maccaferri Giulia

11 Direttore del
Dipartimento risorse umane
Dott. Bocchi Luciano
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